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09/03/2009 - ST]J - AUSENCIA DE ATUALIZAGAO DE ALTERAGOES SALARIAIS, NO LIVRO DE REGISTRO DE

EM DECISAO UNANIME, A SEGUNDA TURMA DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA (STJ) CONSIDEROU LEGITIMA A
IMPOSICAO DE MULTA A EMPRESA BRASIMAC S/A ELETRODOMESTICOS PELA INEXISTENCIA, NO LIVRO DE REGISTRO
DE EMPREGADOS, DE INFORMACOES RELATIVAS AS CONTRIBUICOES SINDICAIS E AS ALTERACOES NOS SALARIOS A
ELES DEVIDOS.

No caso, A DeLeGaciA REGIONAL DO TRABALHO AUTUOU A EMPRESA APOS CONSTATAR A AUSENCIA DE INFOR-
MACOES, NO LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS, SOBRE AS ATUALIZACOES SALARIAIS. INCONFORMADA COM A
IMPOSICAO DA MULTA, A BRASIMAC RECORREU.

O TRrIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4* REGIAO ACOLHEU OS EMBARGOS A EXECUCAO FISCAL PROPOSTA PELA
EMPRESA PARA ANULAR A AUTUAGAO, CONSIDERANDO QUE A CONSOLIDAGAO DAS LEis TRABALHISTAS (CLT) E As
NORMAS REGULAMENTARES NAO PREVEEM OBRIGACAO NESSE SENTIDO.

No STJ, A FAzenpA NAcIONAL AFIRMOU QUE A CLT E A PorTARIA 3.636/1991, Do MINISTERIO DO TRA-
BALHO, DISCIPLINAM O LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS E AMPARAM A IMPOSICAO DE MULTA.

EM SEU VOTO, O RELATOR, MINISTRO HERMAN BENJAMIN, DESTACOU O ARTIGO 4|, DA CLT, QUE DETERMINA SER
OBRIGATORIO O LANCAMENTO, NO LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS, DAS CIRCUNSTANCIAS QUE INTERESSAM A
PROTECAO DO TRABALHADOR,

NAO BASTASSE ISSO, O MINISTRO ACRESCENTOU QUE O ARTIGO 2° DA PORTARIA DO MT PREVE EXPRESSAMENTE

A NECESSIDADE DE REGISTRO DAS INFORMACOES RELATIVAS A REMUNERACAO DOS EMPREGADOS, ASSIM COMO DAS
POSTERIORES ATUALIZACOES, AS QUAIS CARACTERIZAM CIRCUNSTANCIAS QUE INTERESSAM A PROTECAO DO TRA-
BALHADOR, POIS £ EM FUNCAO DELAS QUE SE FISCALIZA A REGULARIDADE QUANTO AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGA-
COES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS REFLEXAS (HORAS EXTRAS, | 3° SALARIO, TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS,
CONTRIBUICAO PATRONAL SOBRE A FOLHA DE SALARIOS ETC.
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